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	（一）年度部门总目标及主要任务。
	在县委、县政府的正确领导下，在省、市工商联和县委统战部的大力指导下，县工商联(总商会)认真贯彻落实党
	1.牢牢把握思想政治工作生命线
	2.成立尉氏县工商联小微企业服务中心
	3.开展“走出去”活动，引导民营企业观念创新
	（二）年度部门整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。
	2023年度，部门整体预算绩效目标按照统一的部门整体绩效指标体系进行完善，设定了投入管理指标、产出指
	（一）部门资金情况分析
	（二）项目绩效指标完成情况分析

